4. Predsednika, dva ¢lana in dva namestnika ¢lana Disciplinske komisije PGD Hoce

Kandidat za predsednika in kandidati za ¢lane disciplinske komisije morajo imeti znanje in izkuSnje,
potrebne za izvajanje nalog, ki jih dolo¢a Statut PGD.

III. SPLOSNA DOLOCBA
Kandidat je lahko vsak, ki izpolnjuje splo$ne in posebne pogoje.

Kandidat mora Kandidacijski komisiji predlozit pisno soglasje h kandidaturi za posamezno funkcijo
do roka, dolotenega v razpisu. S soglasjem se kandidat zavezuje za sposobno in vestno izpolnjevanje
funkcije, za katero kandidira.

Kandidatura ugasne s pisnim umikom soglasja, ki ga lahko kandidat predlozi kandidacijski komisiji
najkasneje 20 dni pred zasedanjem volilnega Ob¢nega zbora PGD Hote oziroma z izvolitvijo na
posamezno funkcijo.

IV. MANDATNO OBDOBIJE

Mandat funkcionarjev in ¢lanov organov PGD Hode je 5 let in traja od izvolitve v letu 2013 do
razresitve v letu 2018.

V. PREDLAGATELJI KANDIDATOV
Kandidate za predsednika PGD lahko predlaga skupina najmanj 5 ¢lanov PGD Hoce.

Kandidate za poveljnika lahko predlaga skupina 5 operativnih ¢lanov PGD Hoce.

Kandidata za namestnika predsednika in ¢lane Upravnega odbora predlaga izvoljeni predsednik v
skladu s Statutom PGD Hoce.

Kandidate za namestnika poveljnika in &lane poveljstva pripravi izvoljeni poveljnik v skladu s
Statutom PGD Hoce.

VI. PREDSTAVITEV KANDIDATOV

Kandidati za predsednika oziroma poveljnika PGD Ho&e morajo predstaviti vizijo PGD za mandatno
obdobje 2013-2018, ter naért izvedbe programa PGD.

Kandidati za predsednika PGD morajo predstaviti tudi kandidate za namestnika predsednika in Clane
Upravnega odbora.

Kandidati za poveljnika PGD morajo predstaviti kandidate za namestnika poveljnika in Clane
poveljstva.

Predstavitve kandidatov se lahko opravijo na ¢lanskem sestanku in volilnem Ob&nem zboru.
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